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Promocio iacompanyamentie
la Responsabilitat Social
de lesPimesper a lamillorade
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El projecte Ressort té per objectiu
sensibilitzar i promoure practiques d
responsabilitat social empresarial ent

la petita | mitjana empresa dels territor

participants al projecte, aixi com realit
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Promocion y acompafnamient

de la Responsabilidad Socii
‘ de las Pymes
Dot la mejora de la calidad ¢
empleo en el Territorio

El proyectdRessortiene por objetivo
sensibilizar y promover practicas deg
Fresponsabilidad social empresarial en
S la pequefia y mediana empresa de |

actuacions en favor de territoris i
organitzacions socialment responsabl

El projecte est&ofinancatper la
Iniciativa Comunitari&qualdel Fons
Social Europeu que lluita contra les
discriminacions de tota mena al merg

de treball. Ressort s'emmarca en l'eix
d'adaptabilitat de les empreses als
canvis.
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rritorios participantes del proyecto, &

como realizar actuaciones en favor ¢
Jerritorios y organizaciones socialmer
responsables.

El proyecto esta cofinanciado por Ig
Iniciativa Comunitari&qualdel Fondo
It Social Europeo que lucha contra la:
discriminaciones de toda clase en €
mercado de trabajoRessorse enmarcg
en el eje de adaptabilidad de las
empresas a los cambios.
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b Promoting and supporting

| SMEs Social Responsibility
improve the quality of

el employment in the Territory

The objective of th&kessortProject is t
raise awareness of and promote
)eorporate social responsibility among
s SMEs of the territories participating i
sithe project by taking action ifavourof
2 socially responsible territories and
organisations

The project is cdinanced by the
EuropeanCommissiors Equal Initiativ
within the European Social Fund, wh
fights discrimination of all types in th

labourmarket. TheRessortProject
focuses on the idea of the adaptabilit
companies to change.
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=oe= Resultats —— B

Bones practiques locals en RSE identificades en el territori del projecte

Portal web RESSORT actiu amb noticies, eines, documents i bones practiques locals en I'ambit de RSE per part de
PIMES del Territori.

Jornades de difusio i sensibilitzacio dels resultats del projecte.

Una Jornada final de clausura valoritzacio del projecte.

Sessions de formaci6 a 120 técnics i tecniques locals en programes de capacitacio en I'ambit RSE i especificament RSE
per a PIMES.
Sessions de sensibilitzacio adrecades a responsables politics
Accionsd'autodiagnostic de la propia situacido RSE a dos dels socis del projecte.
Eines elaborades en els 4 ambits tematics de treball establerts pel projecte per al diagnostic i implantacié de RSE a les
PIMES.

Igualtat, conciliaci6 i gestié de la diversitat

Qualitat de les condicions de treball

Medi ambient, salut i seguretat

Mercat, transparéncia i accio social
Diagnostic de RSE a 175 empreses.
Implementacié d'experiencies RSE en 31 empreses.
Accions de reconeixement de comportaments de RSE a PIMES locals de 6 territoris participants del projecte.
Actuacions de 'Cooperacié empresarial' per a fomentar la RSE dutes a terme per part de 7 dels socis participants del
projecte.
Accions locals per promoure territoris responsables, en 4 del territoris participants del projecte.
Accions per treballadors i treballadores, i delegats i delegades sindicals per part de les dues organitzacions sindicals
gue participen en el projecte.
Accions devaloritzacio i transferéncia del model Ressort
Accions d'intercanvi i tallers transnacionals en els 4 territoris socis del projecte transnacionaEquilibrium .
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=== Resultados™ B

Buenas practicas locales en RSE identificadas en el territorio del proyecto

Portal Web Ressortactivo, con noticias, herramientas, documentos y buenas practicas locales en el ambito de la RSE
por parte de pymes del territorio.

Jornadas de difusion y sensibilizacion de los resultados del proyecto.
Una Jornada final de clausura y valorizacion del proyecto.

Sesiones de formacion a 120 técnicos locales en programas de capacitacion en el ambito RSE y especificamente RSE
para pymes.

Sesiones de sensibilizacion dirigidas a decisores politicos
Acciones deautodiagndstico de la propia situacion RSE en dos de los socios participantes del proyecto.
Herramientas elaboradas en los 4 ambitos tematicos de trabajo establecidos por el proyecto para el diagndstico e
implantacion de RSE en las pymes.
Igualdad, conciliacion y gestion de la diversidad
Calidad de las condiciones de trabajo
Medio ambiente, salud y seguridad
Mercado, transparencia y accién social
Diagnostico de RSE a 175 empresas.
Implementacién de experiencias RSE en 31 empresas.
Acciones de reconocimiento de comportamientos de RSE en pymes locales de 6 territorios participantes del proyecto.

Actuaciones de 'Cooperacion empresarial' para fomentar la RSE llevadas a término por parte de 7 de los socios
participantes del proyecto.

Acciones locales para promover territorios responsables, en 4 de los territorios participantes del proyecto.

Acciones para trabajadores y trabajadoras, y delegados y delegadas sindicales por parte de las dos organizaciones
sindicales que participan en el proyecto.

Acciones de valorizacién y transferencia del modeldressort
Acciones de intercambio y talleres transnacionales en los 4 territorios socios del proyecto transnacionatquilibrium .
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Good CSR practices, identified in the Project territory
Ressort website active with news, tools, documents and good local CSR practices undertaken by local SMEs.
Project results dissemination and awareness raising seminars.
Closing seminar to value the project lessons learned.
Training actions for 120 local civil servants trained in CSR capability programmes and specifically in CSR for SMEs.
Awareness raising sessions addressed to politicians
Selftesting actions in CSR undertaken by two Ressort partners.
Tools developed for the application of CSR in SMEs in the 4 work thematic areas of the project.
Equality, work-life balance and diversity management
Quality of working conditions
Environment, health and safety at work
Market, transparency and social action
Diagnosis on CSR in 175 companies .
Implementation of CSR experiences in 31 companies.
Recognition of CSR good practices among local SMEs in 6 of the project participating territories.
Inter -entrepreneurial cooperation activities to promote CSR in 7 of the project participating territories.
Local actions to promote responsible territories in 4 of the project participating territories.
Actions for employees and Trade Union representatives undertaken by the two Trade Unions participating in the
project.
Actions of transfer and value of the Ressort model
Exchange actions and transnational workshops in all 4 partner territories of the 'Equilibrium’ Transnational Project.
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